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Sukladno dl. 6, pravilnika o nadinu i postupku zapoSljavanja u Osnovnol Skoti lvana Rabljanina Rab ,

Povjerenstvo za provedbu natjedaja objavljuje

obavijest kandidatima prijavlienim na radno miesto tainik/ca

Sukladno objavljenom natjedaju za radno mjesto tajnikalce u Osnovnoj Skoli lvana Rabljanina Rab,

objavljuje se obavijest kandidatima o vremenu, sadrZaju i nadinu testiranja, pravne i druge izvore za

pripremanje kandidata za testiranje.

poziva se kandidat lvan Cuda-Zentil na testiranje koje ie se odrZati dana 30. svibnja. 20L9' god'

Ostali kandidati ne pozivaju se, jer sukladno dlanku 105. stavku 16. Zakona o odgoju i obrazovanju

(,,Narodne novine", broj 87/08, 8610g, gllIO,105/10, g0l1'1", L6l12,86/12,94113, 152/1-4' 7/17,

6g/j.B), ne mogu obavljati poslove tajnika, buduii da se na natjedaj javio kandidat sa zavrienim

sveudiliinim diplomskim studijem pravne struke'

Sukladno odredbama pravilnika o nadinu i postupku zapoiljavanja u osnovnoj Skoli lvana Rabljanina

Rab, provesti ie se provjera znanja i sposobnosti kandidata. Provjera se sastoji od dva dijela, pisane

provjere kandidata (testiranja) i razgovora (intervjua) kandidata s Povjerenstvom. Kandidat je obvezan

pristupiti provjeri znanja i sposobnosti putem pisanog testiranja-

pisnreng..tes_tirAIrie: 30, svibnja 2019. u 8.00 sati u osnovnoj Skoli lvana Rabljanina Rab, Banjol 1"0, u

udionici informatike.

pisano testiranje ukljuduje testiranje intelektualno-kognitivnih i psiholoikih sposobnosti, informatidku

pismenost i znanja iz pravnih izvora: Zakon o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli (,,Narodne

novine" brojST/08, 8610g,92/1,0,1.05/t0,g0ltL,5l12,I6/t2,86f L2,94/13,136/14- RUSRH, t5211'4,

7l17 i68l1,8) i, Zakon o radu (,,Narodne Novine" broj93lt4,I27l17), Temeljni kolektivni ugovor za

sluZbenike i namjeitenike u javnim sluibama (,,Narodne Novine" broi12812017) i Kolektivni ugovor za

zaposlenike u osnovnoikolskim ustanovarna (,,Narodne Novine" broj 5U2018)'

Interviu (razAovor s kandidatima): O terminu ie kandidat biti naknadno obavijeiten' Na intervju ce

biti pozvan ukoliko ostvari vi5e od 50 % bodova na pisrnenom testiranju. Povjerenstvo u razgovoru s

kandidatom utvrduje znanja, sposobnosti, interese i motivaciju kandidata za rad u Skoli'

Kandidat je obvezan pristupiti provjeri znanja isposobnosti putem testiranja iintervjua' Ako kandidat

ne pristupi provjeri znanja i sposobnosti smatrat ie se da je povukao prijavu na natjedaj'

Kandidat je duian ponijetisa soborn odgovarajuiu identifikaciisku ispravu bez koje nede

modi pristupiti postupku vrednovanja(testiranja)'


